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Circolare n. 85 
                       
 
         Sant’Omobono Terme, 09/12/2024 
         Ai Sigg. Genitori degli alunni 
         Ai docenti e Al Personale ATA 
         Dell’Istituto Comprensivo di 
         S. Omobono Terme 
         LORO SEDI 
 
 

 
Oggetto: Proclamazione sciopero generale per l’intera giornata del 13 dicembre 2024 per il comparto scuola perso-
nale docente e Ata proclamato da USB, con adesione di USB Pubblico Impiego e di FI-SI.  
 
 

In riferimento allo sciopero indetto dall’organizzazione indicata in oggetto, ai sensi dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei 
servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si 
comunica quanto segue: 
 
 

a) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO  
 
 

Lo sciopero si svolgerà per il giorno di Venerdì 13 dicembre 2024, per l’intera giornata e interesserà il comparto scuola personale 
docente e Ata. 

 
 

MOTIVAZIONI 
 

Le motivazioni poste alla base della vertenza potranno essere desunte dalla proclamazione pubblicata all’indirizzo:  
 
 

https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-sciopero?id_sciopero=357&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-
degli-scioperi-nel-pubblico-impiego 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 





 

Ipotesi di scheda informativa ad uso delle istituzioni scolastiche e dell'Amministrazione al fine di assolvere agli obblighi di informazione previsti 
dall'Accordo sullo sciopero nel Comparto Istruzione e Ricerca del 2 dicembre 2020 (art. 3, co. 5, Accordo) 

Riferimenti identificativi dell'istituzione scolastica 

 SCIOPERO GENERALE DEL 13 DICEMBRE2024 

Sciopero generale proclamato da USB con adesione di USB PI e FI-SI 

Proclamante 
% Rappresentatività a 

livello nazionale (1) 
% voti  nella scuola 
per le  elezioni RSU 

Tipo di scio-
pero 

Durata dello scio-
pero  

Sintesi delle motivazioni dello sciopero 

USB  /   generale intera giornata 
Contro la politica economica del Governo 
Meloni esplicitata nella manovra econo-
mica per il 2025; Contro il crescente coin-
volgimento dell’Italia nei teatri di guerra 
tanto ad est quanto nel sostegno al geno-
cida governo israeliano; Contro i progetti 
di riforma autoritaria dello stato, quali DL 
1660, premierato e autonomia differen-
ziata; Per forti aumenti salariali oltre il re-
cupero dell’inflazione reale; Per una 
nuova indicizzazione che leghi i salari 
all’aumento reale del costo della vita; Per 
una vera politica di difesa e rilancio della 
Sanità Pubblica; Per una vera tassazione 
sui superprofitti di Banche e le compa-
gnie energetiche;La cancellazione delle 
leggi che hanno introdotto precarietà e li-
beralizzazione, quali il nuovo codice degli 
appalti;per veri rinnovi dei contratti na-
zionali; Contro il cosiddetto decreto Cutro 
che riporterà nella clandestinità migliaia 
di lavoratori migranti; Per la detassazione 
delle pensioni in linea con gli altri paesi 
europei e le pensioni minime a 1000 
(mille) euro 

USB  PUB-
BLICO IM-
PIEGO 

0,77%   generale intera giornata 

FI-SI /   generale  intera giornata 

Precedenti azioni di sciopero 

a.s. data Tipo di sciopero solo 
con altre sigle 

sndacali 

% adesione 
nazionale 

(2) 
% adesione nella scuola 

2024-2025 31/10/2024 intera giornata - x 5,58   

2023-2024 09/05/2024 intera giornata - x 1,15   

2023-2024 08/03/2024 intera giornata  - x 2,64   

2'023-2024 17/11/2023 intera giornata - x 7,43   
 
Note       
(1) Rappresentatività nel Comparto Istru-
zione e Ricerca  - Fonte: ARAN      
(2) Fonte: Dati di adesione nel Comparto 
Istruzione e Ricerca - Settore Istituzioni sco-
lastiche - Fonte: Ministero dell'istruzione e 
del merito      

 
 
 
 
 

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Marzia Arrigoni 
documento firmato digitalmente 

     ai sensi del C.A.D. e normativa vigente 
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